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Elbe reagiert, 
 
auf Presseschlagzeilen wie: 
 

 Unternehmen finden nicht genug fähige Auszubildende 
 

 Jeder fünfte Ausbildungsvertrag wird vorzeitig, wegen ungenügenden 
schulischen Qualifikationen, gelöst 

 
Um unsere Auszubildende individuell noch besser zu fördern können sie ab sofort 
auf verschiedene, für ihre Ausbildung notwendige, Vertiefungs- und  
Unterstützungsangebote zurückgreifen. 
 
Die Angebote liegen in den Bereichen: 

• Technische Mathematik 
• Wirtschafts- und Gemeinschaftskunde. 

 

Es ist uns gelungen, für die Angebote qualifizierte Dozenten zu gewinnen, die zu 
uns ins Unternehmen kommen und den Auszubildenden ihr Wissen weitergeben. Für 
unsere Auszubildende ein weiterer Vorteil zum qualifizierten Abschluss. 
 

 
 
 
 


